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,Dolle Deerns®, , PfundzKerle“ und
,MezzoMezzo“! — Gender in der

auflerschulischen Kinder- und Jugendarbeit

Margitta Kunert-Zier

»Gender” in der Pidagogik umfasst alle auf das sozial definierte Geschlecht und
auf Geschlechterverhiltnisse bezogenen Ansitze. Geschlechtsbezogene Pidago-
gik entwickelten sich zuerst in Feldern der auflerschulischen Jugendarbeit. Es han-
delt sich um geschlechtshomogene Midchen- und Jungenarbeit sowie koedukative
geschlechtsbezogene Ansiitze, die im Folgenden entlang ihrer Entstehungsgeschich-
te vorgestellt werden.

1 Midchenarbeit

Der pidagogisch-professionelle Umgang mit dem Geschlecht hat in der Kinder-
und Jugendarbeit eine fast dreiffigjahrige Geschichte. Von der Frauenbewegung
beeinflusste Pidagoginnen nahmen in der Jugendfreizeit- und Bildungsarbeit die
Dominanzanspriiche minnlicher Kollegen und der Jungen nicht Linger hin und
griindeten die ersten Midchengruppen®. Die Erkenntnis, dass ,Jugendarbeit=
Jungenarbeit” sei (Naundorf/Wetzel 1978), begriindete die ersten Konzepte einer
geschlechtsbezogenen auf8erschulischen politischen Bildungsarbeit mit Midchen.
Eine optimistische und kimpferische Aufbruchsstimmung und die Hoffnung,
mit den Midchen gemeinsam minnerdominierte Strukturen in der Jugendarbeit
aufzubrechen und Raum fiir Midchen, auch im symbolischen Sinn, zu erobern,



wurde sehr bald konfrontiert mit heftigen Auseinandersetzungen in den Teams
und oft schmerzhaften Klirungsprozessen iiber das, was in koeduaktiven Struk-
turen moglich sei (Savier 1979). Folglich wurden midcheneigene Einrichtungen
gefordert und entstanden zunichst als auf spezifische Problemlagen der Madchen
hin konzipierte Modellprojekte.

Prinzipien feministischer Madchenarbeit wurden 1978 erstmalig diskutiert (Ber-
liner Pidagoginnengruppe 1979). Dazu gehorte das Arbeiten in geschlechts-
homogenen Gruppen, Parteilichkeit, das Ansetzen an den Stirken der Midchen,
das Einbringen eigener Betroffenheit und ein bewusstes Bereitstellen als positive
Identifikationsfigur durch die Pidagoginnen. Von Anbeginn wurde der ,, Defizit-
Ansatz", nimlich Midchen an minnlichen Mafistiben zu messen, dezidiert abge-
lehnt (ebd. S. 88). Ziel war es, Midchen bei der Entwicklung einer selbst-
bestimmten autonomen weiblichen Identitit zu unterstiitzen, die sich jenseits
gingiger Geschlechterklischees entfalten sollte. Ebenso fand die Auseinanderset-
zung mit der Notwendigkeit einer durch Minner begleiteten geschlechtsspezifi-
schen Pidagogik fiir Jungen statt.

Mit der Herausgabe des 6. Jugendberichts (Sachverstindigenkommission 6.
Jugendbericht 1984), der mit seinen Expertisen fundierte Grundlagen fiir die
Midchenarbeit bot und Forderungen nach einer gezielten Férderung von Mid-
chen und die Ausweitung von geschlechtsspezifischen Angeboten in allen Berei-
chen der Kinder- und Jugendhilfe stellte, erhielt die Midchenarbeit erstmals 6f-
fentliche Wiirdigung. Landesstudien (Hessen 1986 u. NRW, Trauernicht/
Schumacher 1987) untersuchten den Stand von Midchenarbeit und legten eine
fundierte Kritik der Einrichtungen und Konzeptionen der offenen Jugendarbeit
vor. Ausfiihrliche Praxishilfen wurden erarbeitet bis hin zur midchengerechten
Gestaltung von Einrichtungen der offenen Jugendarbeit. Mit Einfithrung des
Kinder- und Jugendhilfegesetzes 19915, erhielt die geschlechtsbezogene Pidago-
gik eine juristische Basis (§ 9, 3 KTHG)®.

Uberdies gilt seit 1999 die Vorgabe des ,,Gender Mainstreaming®” und wird im
11. Kinder- und Jugendbericht als Querschnittsaufgabe deklariert (BMFSF] 2002).
Midchenarbeit hat sich seither weiter entwickelt und ausgeweitet. Wihrend es
1980 bundesweit vier Midchentreffs gab, waren es 1995 mehr als 100 Midchen-
einrichtungen und Midchengruppen (Sprenkmann/Hérmann 1996)8 Midchen-
treffs und Midchenarbeit in der Jugendarbeit gehtren heute zum Standard und
sind Bestandteil der sozialen Infrastrukeur geworden.

Seit den 1990er Jahren wurde auch in der offenen Kinderarbeit begonnen, mit
Midchen geschlechtsbezogen zu arbeiten (Fuma 2000)°. Ebenso wurden die Si-
tuation von Midchen und Jungen im Hort untersucht (Permien/Frank 1995)
und Ansitze von Midchenarbeit im Hort modellhaft erprobt (Klees-Maller 1998).
Midchenarbeit hat sich entlang der Lebenswelten und Interessen von Midchen
stark ausdifferenziert. Wir finden sie in der auferschulischen Kinder- und Ju-
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gendarbeit in folgenden Bereichen: Ausbildung und Berufswahl, Korper- und
bewegungsorientierte Angebote, Selbstbehauptung und Selbstverteidigung, Sexual-
pidagogische Midchenarbeit, Erlebnis- und Abenteuerpidagogik, Madchenkultur-
und Bildungsarbeit, Internationaler Austausch, Partizipationsprojekte®®. Quer zu
den Themenbereichen ist Miadchenarbeit interkulturell', alters- und zielgruppen-
orientiert, so gibt es z. B. Angebote und Projekte fiir Midchen aus bestimmten
Kulturkreisen, fiir lesbische Midchen oder fiir Midchen mit Behinderungen?2.
Midchenarbeiterinnen schlossen sich von Anbeginn in regionalen Midchen-
arbeitskreisen zum Austausch und zum Zweck der Vernetzung zusammen und
entwickelten Strukturen von Midchenpolitik (Heiliger/Kuhne 1993; Bitzan/
Daigler 2001, 186 f.). Das Ziel, die Anliegen der Midchenarbeit in Gremien der
Jugendpolitik zu tragen und strukturell in der Kinder- und Jugendhilfe zu veran-
kern, wurde mit der Verabschiedung von Midchenleitlinien (zuerst in Frankfurt
1995, vgl. Fuma 2001) vereinzelt erreicht. Die Vernetzung der Midchenpolitik
entwickelte sich von lokalen und landesweiten Arbeitsgemeinschaften bis hin zur
Griindung einer Bundesarbeitsgemeinschaft Midchenpolitik 1999.

Die Diskurse der Midchenarbeit bewegen sich im Spannungsfeld zwischen radi-
kal-feministischen und an Gleichberechtigung bzw. Geschlechterdemokratie ori-
entierten Positionen®. Sie wurden lange Zeit nicht offen und schon gar nicht
kontrovers ausgetragen. Faktisch gab es immer eine breite Palette hinsichtlich der
geschlechter-politischen Haltungen sowohl bei den professionellen Midchen-
arbeiterinnen als auch in der Midchenforschung. Die autonomen Midchenein-
richtungen definieren sich vorrangig als ,feministisch’, Midchenarbeit in den
Kommunen und bei traditionellen Trigern eher als ,parteiliche’ Arbeit.

Mit der Versffentlichung eines ersten Berichts zum Modellprojekt ,,Midchen-
arbeit in der Jugendhilfe® (Meyer/Seidenspinner 1999) wurde erstmalig Kritik an
den ,veralteten® Theorien der Midchenarbeit laut. Den Vertreterinnen der
Midchenarbeit wurde vorgeworfen, sich immer noch auf die Frauenbewegung zu
beziehen und die modernen Debatten der Frauenforschung' nicht zur Kenntnis
zu nehmen. Das Festhalten an geschlechtshomogener Midchenarbeit sei nicht
mehr zeitgemif, die Klientel wiirde immer jiinger, die urspriingliche Zielgruppe
der adoleszenten Midchen wiirde wegbleiben und Midchenarbeit iiberwiegend
von Migrantinnen beansprucht. Diese Vorwiirfe 16sten Kritik und insbesondere
die Auseinandersetzung mit Modernisierungsprozessen sowohl hinsichtlich der
Lebenslagen von Midchen als auch der Konzepte von Midchenarbeit aus. Dabei
traten vor allem Generationenkonflikte auf Seiten der Forscherinnen sowie zwi-
schen den Pidagoginnen und Midchen zutage. Der Behauprung, die Midchen
briuchten Midchenarbeit nicht mehr, da die Geschlechterkategorien lingst in
Auflésung begriffen seien (Rose 2000, S. 241), wurde mit dem Verweis auf im-
mer noch wirksame geschlechtshierarchische Verdeckungszusammenhinge (Bitzan/
Daigler 2001, S. 159 f. u. 206 f. ) und den Paradoxieerfahrungen von Midchen
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(Rauw 2001, S. 15 f.) entgegnet. Die starke Nutzung von Midchentreffs durch
Midchen mit Migrationshintergrund verweist auf demographisch bedingte neue
Bedarfe und stellte die Midchenarbeit vor neue konzeptionelle Herausforderun-
en.

Ignfolge der Debatten um die Modernitit von Midchenarbeit bildeten sich neue
Diskurse heraus, in denen das>Doing Gender: (Kuhlmann 2000, S. 226 {.; Voigt-
Kehlenbeck 2001, S. 249) sowie Fragen der Geschlechterverhiltnisse in den Mit-
telpunkt riickten und damit Gender als Kategorie von Kinder- und Jugendarbeit
erst an Bedeutung gewann (AGJF 1999).

2 Jungenarbeit

Jungenarbeit war von Anbeginn konzeptioneller Bestandteil feministischer P4d-
agogik. Sie wurde in koedukativen Einrichtungen oder im Rahmen von Jugend-
bildungsarbeit in der Regel durch die Frauen angestof8en und hatte zunichst den
Charakter einer ,Midchen-Schutz-Pidagogik®. , Die ersten minnlichen Pidago-
gen, die speziell mit Jungen arbeiteten, um riide Jung-Minnerrituale anfeuweichen
und menschlicher zu gestalten versuchten, hatten weder eine eigene Theorie (wie die
Frauenbewegung) noch Vorbilder, an denen sie sich orientieren konnten“ und sie fan-
den unter Kollegen kaum Anerkennung (Naundorf 1999, S. 119).

Erst Ende der 1980er Jahre entwickelten sich unterschiedliche Ansitze von Jungen-
arbeit, die sich vor allem durch theoretische Abgrenzungsversuche untereinander
auswiesen. Die Ansitze polarisierten sich zwischen dem ,antisexistischen® Ansatz
(Orttemeier-Gliicks 1987) einerseits und ,,bewusster”, ,emanzipatorischer®, ,reflek-
tierter”,,,geschlechtsspezifischer sowie , kritischer Jungenarbeit andererseits ( vgl.
Sturzenhecker 1998). Der ,antisexistische” Ansatz verfolgte vorrangig macht-
kritische und politische Ziele zur Abschaffung des Patriarchats, wohingegen die
tibrigen Ansitze stirker pidagogisch argumentierten und auch die leidvollen Sei-
ten von Minnlichkeit thematisierten. Alle Ansitze haben gemeinsam: ,,das expli-
zite Begreifen ihrer Adressaten als Geschlechtswesen, die Arbeit an Problemzonen der
Geschlechtsidentitiit, die Thematisierung des Geschlechterverbiiltnisses diber die blofSe
Beschiftigung mit Minnerthemen im engeren Sinn hinaus und die Interpretation
sozialer Probleme wie z. B. Gewalt und Kriminalitit auch als Méinnlichkeitsprobleme
{Moller 1997, S. 9). Jungen sollen ihre emotionalen Seiten entwickeln, Sozial-
verhalten intensivieren, aber auch in ihrer Jungenidentitit so gestiitzt werden,
dass sie sich nicht zur eigenen Stabilisierung abwertend gegeniiber Madchen und
schwiicheren Jungen verhalten miissen. Die Selbstreflexion des Jungenarbeiters in
bezug auf die eigene Minnlichkeit wird als wesentliche Voraussetzung hervorge-
hoben.

Erst zum Ende der 1990er Jahre entwickelte sich die Praxis der Jungenarbeit'®, im
wesentlichen angestoflen durch Studien'®, Modellprojekte und eine spezielle Fér-
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derung von Jungenarbeit'. Erste Ansitze zur Arbeit mit Jungen in Kindertages-
stitten (Rohrmann 1996 u. Rohrmann/Thoma 1998) und in der offenen Kin-
derarbeit (Jihnigen 2002, S. 157 £.) wurden praktiziert. Im Modellprojekt ,,Jungen-
pidagogik“(1998-2000) wurde ein von Winter 1998 entwickeltes Variablenmodell
,balanciertes Jungesein“ (ebd. S. 364), das von Vorstellungen iiber ein positives
oder ,gelingendes Jungesein ausgeht und sich auf die Entwicklung von Ressour-
cen der Jungen bezieht, erfolgreich angewandt (vgl. Neubauer/Winter 2001, S.
27 £). Die Studie zum Projekt thematisiert insgesamt die Entwicklung der Jugend-
hilfe in bezug auf Geschlechterthemen und setzt sich entsprechend auch mit
Midchenarbeit, Zusammenhingen und Konflikten zwischen Midchenarbeit und
Jungenarbeit und mit ,,Geschlechterpidagogik tiberkreuz®, also den Ansitzen, in
denen Frauen mit Jungen und Minner mit Midchen geschlechtsbezogen arbei-
ten, auseinander (ebd., S. 10).

Auch wenn Jungenarbeit bei weitem nicht das Ausmafl von Midchenarbeit er-
reicht hat, finden wir sie in der auflerschulischen Kinder- und Jugendarbeit heute
in folgenden Bereichen: in der offenen Kinderarbeit, in Kindertagesstitten, in der
offenen Jugendarbeit, in medienpidagogischen Projekten, als Selbstbehauptungs-
trainings, als Anti-Aggressivitits-Trainings, in der Erlebnispidagogik, in sexual-
pidagogischen Ansitzen, in der Jugendbildungsarbeit, in der Jugendverbands-
arbeit, im Sportjugendverband'®. Jungenarbeit ist quer zu allen Bereichen inter-
kulturell, alters- und zielgruppenorientiert.

Erste Bestandsaufnahmen zur Jungenarbeit auf Landesebene existieren z. B. in
Rheinland-Pfalz/Saarland (Frankowiak u. a. 1997) und in Hessen (Wittmeier
1998). Die Vernetzung von Jungenarbeit ist in einigen Bundeslindern weit fort-
geschritten"’

Neu ist in der Jungenarbeit, dass eine Abkehr von , Leitbildern fiir Minnlichkeit®
(Sturzenhecker 1998) vollzogen, dass Jungenarbeit heute als Querschnittsaufgabe
der Jugendhilfe gesehen gilt und damit tendenziell die Gewichtung vom
Geschlechterpolitischen hin zum Pidagogisch-Professionellem (vgl. Winter/Neu-
bauer 2001, S. 29%) vollzogen wurde. Die Zuordnung zu bestimmten ,Schuler’
und Begrifflichkeiten scheint weitgehend obsolet geworden zu sein.

3 Midchenarbeit und Jungenarbeit in Ostdeutschland

Maidchenarbeit in den neuen Bundeslindern ist ein ,,Produkt der Wende® und
entwickelte sich ,, inmizten eines Transformationsprozesses, der Adyessatinnen wie auch
Pidagoginnen gleichermafien betraf* (Kruschwitz/Scharlinski 1999, S. 39). Erst
mit der riickblickenden Aufdeckung der ,verordneten” Gleichberechtigung in
der ehemaligen DDR begann fiir viele Frauen die kritische Auseinandersetzung
mit dem Frausein (ebd.). Midchengerechte Jugendhilfeangebote forderten aus-
schliefSlich kleine Initiativgruppen und Frauenprojekte. Gleichzeitig wurden west-
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deutsche Jugendhilfekonzepte vor allem durch die Verbinde der freien Wohlfahrts-
pflege und durch Jugendverbinde ,importiert®. So gibt es kaum autonome
Midchenarbeir (vgl. Biitow 2000, S. 44). Im Vergleich zu Westdeutschland ent-
wickelte sich die ostdeutsche Midchenarbeit lebenslagen- und alltagsorientierter
(vgl. SPI/v.Ginsheim/Meyer 1998, S. 25). Die Projekte gehen eher vom Leitbild
der Integration der Midchen in die normalen gesellschaftlichen Abliufe aus als
von iibergeordneten feministischen Anspriichen (vg. ebd.).

Heute existiert Midchenarbeit vor allem in den kreisfreien Stidten. Midchen-
projekte konzentrieren sich auf die Bereiche Beratung, Verbesserung der Berufs-
und Ausbildungschancen sowie Kultur- und Freizeitarbeit. Die Vernetzung in
kommunalen und Landesarbeitsgemeinschaften ist weit fortgeschritten.

Ansitze von Jungenarbeit in Ostdeutschland finden sich noch eher vereinzelt, z.
B. in einem Jungenclub (in Ostberlin-Marzahn, Triger Dissens. e.V.), an einer
Schule (Freie Schule Potsdam) oder als Modellprojekt (z. B. Jungen im lindlichen
Raum, Triger: Manne e. V. 2002). Ahnlich wie in den Anfingen der Jungenarbeit
in Westdeutschland finden vor allem Fortbildungsveranstaltungen unterschiedli-
cher Triger zur Jungenarbeit statt. Zu den Angeboten gehéren z. B. Tagungen
und Fortbildungen, Fachberatung, Projektentwicklung, ein Facharbeitskreis zur
Jungenatbeit, modellhafte Seminare, Workshops und Kurse fiir Jungen und Min-
ner (vgl. Manne e.V. 2001). Einzelne Pidagogen in Thiiringen, Sachsen-Anhalt
und Sachsen sind dabei, Jungenarbeit zu konzipieren (miindliche. Auskunft d.
Stanke, Brandenburg 2002). Die Umsetzung von Jungenarbeit in der Praxis scheint
schwierig. Es wird insbesondere ein eklatanter Mangel an Forderung beklagt.
Vernetzungsstrukturen sind kaum entfaltet.” Die Vorstellungen iiber Jungenarbeit
sind sehr offen formuliert. Gleichzeitig wird die Zusammenarbeit mit Kollegin-
nen angestrebt:

»Genauso wie wir Jungen keine fertigen Lebenskonzepte und Lisungen anbieten, ha-
ben wir fiir die ,,Jungenarbeiter nicht das jeweils passende Instrumentarium parat.
Wir wollen uns mit Minnern und Frauen beraten, die mit Jungen zusammenarbei-
ten (Manne e. V. 2001, S. 8).

4 Midchenarbeit und Jungenarbeit in den Nachbarlindern

In den deutschsprachigen Nachbarlindern der Bundesrepublik entwickelten sich
ebenfalls unter dem Einfluss der Frauenbewegung Ansitze von Midchenarbeit.
Wihrend in Osterreich seit 1980 Midchenprojekte und unterschiedliche Netz-
werke von Fachfrauen der Midchenarbeit entstanden (Lugstein 2002), wurde in
der Schweiz erst 1990 der erste Midchentreff gegriindet (Nabholz 2002). In bei-
den Lindern hat sich die Midchenarbeit seither ausgeweitet. Gesetzliche Vorga-
ben zur geschlechtsbezogenen Kinder- und Jugendarbeit fehlen. Eine Ubersicht
iiber Miadchenarbeit in Europa existiert nicht. In den Lindern mit Ganztagsschu-
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len sind Ansitze in der auflerschulischen Midchenarbeit nahezu unbekannt, da
sich dort keine auflerschulische Kinder- und Jugendarbeit etabliert hat.

Eine Ausnahme bildet die Internationale Pfadfinderinnenbewegung , WAGGGS
— World Association of Girl Guides and Girl Scouts “ mit 10 Mio. Mitgliedern in
140 Lindern. In den Midchengruppen werden Geschlechterstereotype aufgebro-
chen oder in gemischtgeschlechtlichen Gruppen Ansitze einer Erziehung zur Part-
nerschaft erprobt. Wichtigste Mission ist: 20 enable girls and young women to
develop their fullest potential as responsible citizen of the world (www.wagggsworld.
org.)”. WAGGGS hat Reprisentantinnen bei den UN, fiihrt regelmiflig Welt-
konferenzen durch und verweist auf prominente Mitglieder wie Hillary Clinton
oder die erste Kanadische Astronautin, Roberta Bondar.

In der Jungenarbeit entwickelte sich unter deutschsprachigen Jungenarbeitern aus
der Bundesrepublik, Osterreich, Siidtirol und der Schweiz ein fachlicher Aus-
tausch (HVHS ,,Alte Molkerei Frille“ 2002). Aus diesen Zusammenhingen her-
aus fand eine erste ,Internationale Fachtagung zur geschlechtsbezogenen Buben-
arbeit im Mai 2003 in Osterreich statt (www.jungschar.at). In Bern arbeiten der
Verein ,radix“ (www.radix.ch) sowie ein Netzwerk ,Schulische Bubenarbeit
Schweiz®.

5 Geschlechterpidagogik®*:
Reflexive, geschlechtsbewusste, geschlechtersensible

Koedukation?

Die Idee einer Verbindung geschlechtshomogener mit geschlechtsbezogener
koedukativer Jugendarbeit ist so alt wie die Middchenarbeit. Unter dem Begriff
»Feministische Jugendarbeit” entwarfen Savier/Wildt 1978 (S. 163 f) ein Mo-
dell, welches ein parallel nach Geschlechtern getrenntes Arbeiten und das Zusam-
menfiihren von Midchen und Jungen vorsah, bei dem das in den getrennten
Gruppen erlernte gemeinsam erprobt werden sollte. Die Jugendlichen sollten u.
a. {iberpriifen ,,welche Gemeinsamkeiten Jungen und Midchen haben, welche sie
ausbauen wollen/sollten und wo die Grenzen ihrer Gemeinsamkeiten liegen (ebd.
S. 170). Umgesetzt wurde dieses Modell vor allem in der Jugendbildungsarbeit
mit Schulklassen (Naundorf/Wetzel, 1978, Heimvolkshochschule Alte Molkerei
Frille 1989, Gliicks/Ottemeier-Gliicks 1994).

Erst im Verlauf der 1990er Jahre wurde mit geschlechtsbezogener Koedukation
auch vereinzelt in der offenen Kinder- und Jugendarbeit und in Jugendverbinden
(vgl. Brenner/Grubauer 1991) begonnen. Die Initiative ging dabei hiufig von der
Midchenarbeit aus. So gestalteten Kinder und Jugendliche unter Leitung eines
Midchenprojektes gemeinsam, aber in geschlechtshomogenen Teilgruppen ein
Spielgelinde (Initiativgruppe Eulenkopf (Hg.}1995). Der Midchentreff MaDonna

in Berlin begann 1997 mit einer entwicklungsbegleitenden, beziehungsorientierten
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zeitweiligen Integration von Jungen im Midchentreff (Heinemann 1998)*. Die
Midchen- und Frauenetage e. V. in Frankfurt a. M. eréffnete nach 10 Jahren
Midchenarbeit ,MezzoMezzo®, das erste ,geschlechtsbewusste, geschlechtssensible,
geschlechterdemokratische“ Midchen-Jungen-Zentrum. Midchen und Jungen sol-
len gemeinsam und getrennt , Verschiedenbeit anerkennen, interkulturell lernen,
Verstindigung iiben, Respekt und Akzeptanz entwickeln (Midchen- und Frauen-
etage e. V. 2002).

Bei allen Projekten steht das Entwickeln einer neuen, auf Akzeptanz und Gleich-
rangigkeit basierenden Bezichungsqualitit zwischen Midchen und Jungen im
Mittelpunkt. Die in der Midchen- und Jungenarbeit entwickelten Ansitze und
Methoden werden auf geschlechtersensible Weise zusammengefithre. Dazu ge-
hért die Diskussion einer bewussten Kooperation zwischen Midchen- und Jungen-
arbeit, die neben dem Trennenden der Geschlechter auch das Gemeinsame unter-

sucht (Zusammenschluss e.V. 1994, AGJF 1997, Ev. Akademie Nordelbien 2000).
6 Resiimee

Midchen- und Jungenarbeit haben sich, wenn auch in unterschiedlichem Maf,
uniibersehbar qualifiziert und sind imstande, getrennt und in gemeinsamen An-
sitzen geschlechtsbewusster Koedukation eine neue pidagogische Qualitit her-
auszubilden, in der sich moderne, auf Gleichrangigkeit und Akzeptanz griinden-
de Geschlechterverhiltnisse entwickeln kénnen. Sie enthalten fiir die Erziehungs-
wissenschaft und die pidagogische Praxis ein immenses innovatives Potential, das
erkannt und ausgeschdpft werden muss. Dennoch mangelt es immer noch an
fachlicher Anerkennung von Midchenarbeit und Jungenarbeit. Geschlechts-
bezogene pidagogische Ansitze haben nicht das Image des Professionellen, son-
dern werden hiufig als ,,Sonderprogramme fiir Problemgruppen® missverstanden.
Geschlechterzugehérigkeit als ein wesentlicher Faktor der Sozialisation, als du-
Berst sensibler und konfliktbeladener Bestandteil des Heranwachsens bei Kin-
dern und Jugendlichen riicke erst allmihlich ins Zentrum pidagogischen Den-
kens.

Die hier vorgestellten Ansitze von Geschlechterpidagogik sind aus der Frauenbe-
wegung hervorgegangen und werden deshalb inzwischen auch mit Skepsis be-
trachtet. Fiir jlingere Pidagoginnen — wie fiir die Middchen auch — hat die Frauen-
bewegung mit ihren Forderungen kaum noch eine Bedeutung. Sie haben von den
Kampfen ihrer ,Miitter profitiert und leben bereits mit der Vorstellung von Gleich-
rangigkeit und Chancengleichheit der Geschlechter. Mit der Wiirdigung der Ver-
dienste der Frauenbewegung und ihrer Akteurinnen bestiinde die Chance, sich
einer Tradition in der Pddagogik zu vergewissern, die fiir radikales Denken, Mut,
Fantasie und Wandlungsfihigkeit steht und an diese in der Geschlechterpidagogik
anzukniipfen. Die Auseinandersetzung zwischen den Generationen der Midchen-



arbeit {iber Gemeinsames und Verschiedenes konnte eine traditionsbewusste und
dennoch gegeniiber modernen Entwicklungen offene Haltung hervorbringen als
ein tragfihiges Fundament geschlechtsbezogener Pidagogik. Analog dazu ist auch
die Auseinandersetzung mit Jungen iiber ,frauen- und minnerbewegte’ Themen
nach wie vor aktuell.

Unabhingig von theoretischen sowie midchen- bzw. jungenpolitischen Implika-
tionen geht es darum, Midchen und Jungen auch als Klienten von Kinder- und
Jugendarbeit zu sehen, die einen Anspruch auf Férderung im Sinne des § 9,3
KJHG mitbringen. Midchen und Jungen sollen iiberdies zu ,eigenverantwortli-
chen und gemeinschaftsfihigen Personlichkeiten (§ 1,1 KJTHG) erzogen werden,
was unter der Beriicksichtigung des Geschlechts bedeutet, dass sie sowohl indivi-
duell als auch hinsichtlich ihrer sozialen Kompetenzen den Anforderungen der
modernen Lebenswelt gewachsen sein miissen. Dies bedeutet vor allem, konflike-
fihig zu sein und Verschiedenheit zulassen zu kiénnen ohne Angst vor Selbst-
verlust.

Besonders zur Stirkung der Individuen im Prozess des >Doing Gender< sind
geschlechtshomogene Arbeitsformen sinnvoll. Geschlechterpidagogik, die auch
die Perspektive von Geschlechterdemokratie verfolgt, muss auch auf die konstruk-
tive Auseinandersetzung mit dem anderen Geschlecht abzielen und Riume schaf-
fen, in denen dies geschiitzt und pidagogisch begleitet erprobt werden kann. So
verstanden bendtigt die Geschlechterpidagogik immer geschlechtshomogene so-
wie -heterogene Arbeitsformen?®. Dabei kénnen Midchen- und Jungenarbeit viel
voneinander lernen, und sie brauchen den professionellen, sachlichen Austausch
und gemeinsame geschlechtsbewusste Konzeptionen, um fachlich gute sozialpid-
agogische Arbeit zu leisten. Modellvielfalt, finanzielle Absicherung, strukturelle
Verankerung, stindige Evaluation und Offenheit im Austausch sind notwendig,
um diese Ansitze weiterzuentwickeln.

Die grofite Herausforderung in der Geschlechterpidagogik ist allerdings an die
einzelnen Pidagoglnnen als AkteurInnen dieser Arbeit gerichtet. Sie miissen ein
hohes Maf! an Offenheit und Sensibilitit gegeniiber Entwicklungen in den
Geschlechterverhiltnissen und bei den Individuen mitbringen um nicht Gefahr
zu laufen, bestechende Geschlechterhierarchien und -verhiltnisse zu verfestigen.
Das eigene Praxishandeln muss geschlechtsbewusst reflektiert und tiberpriifbar
gemacht werden.

Offene Fragen bestehen hinsichtlich der Anerkennung und Integration

¢ der Geschlechterpidagogik als grundlegende Aufgabe von Pidagogik,

* des Erlangens von Geschlechtsbewusstheit bzw. Genderkompetenz als zeitge-
mifle pidagogische Schliisselqualifikation,

° des professionellen Austauschs und der Kooperation zwischen Geschlechtern
und Generationen in der Geschlechterpidagogik
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o von Midchenarbeit, Jungenarbeit und geschlechtsbezogenen koedukativen
Angeboten in der Kinder- und Jugendhilfe.

Forschung, Lehre und Praxis sind gleichermaflen gefragt. Das Gender Main-

streaming als neue Querschnittsaufgabe der Jugendhilfe kann diese Entwicklun-

gen entscheidend voranbringen. Ausgangspunkt aller Uberlegungen bleiben aber

die Midchen und die Jungen, fiir deren individuelle und gemeinsame Entwick-

fungen Geschlechterpidagogik Unterstiitzung und Bereicherung sein sollte.

Anmerkuangen

1 Dolle-Deerns“-Midchenprojekt in Hamburg, ,PfundzKerle® — Verein fiir pidagogische Jungen-
und Minnerarbeit im Landkreis Tiibingen, ,MezzoMezzo“ — Erstes Midchen-Jungen-Zentrum in
Frankfurt a. M.

2 Dies trifft nur auf Westdeutschland zu. Zu den Entwicklungen geschlechtsbezogener Pidagogik in
Ostdeutschland s. Punkt 3.

3 Der #lteste Praxisbericht ,,Midchenarbeit in Jugendzentren® ist 1975 erschienen: (Jodicke 1975, S.
73-78).

4 Berichte und eine Ubersicht iiber Midchentreffs in: Madchentreff Bielefeld/Stein-Hilbers 1988

5 Auf dem Gebiet der ehemaligen DDR galt das KJHG aufgrund des Einigungsvertrages bereits seit
3. 10. 1990 (vgl. Kreft/Proksch 1990).

¢ In den Leistungen und bei der Erfiillung der Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe sind: ,, die
unterschiedlichen Lebenslagen von Midchen und Jungen zu beriicksichtigen, Benachteiligungen
abzubauen und die Gleichberechtigung von Midchen und Jungen zu fordern” (§ 9, 3 KJTHG).

7 Zur Bedeutung des Gender Mainstreaming fiir die Jugendhilfe: SPT (Hrsg.) Meyer/v.Ginsheim
2002.

8 Biiltmann (2000 S. 176 f) listet mehr als 300 Adressen auf, die bundesweit mit Midchenarbeit
befasst sind.

? Zum Gender im Kindergarten s. den Beitrag von Dagmar Kasiischke in diesem Band.

10 Beispiele s. Literaturliste der Bibliothek zur Midchenarbeit im ISA: www.betrifftmaedchen.de
Eine weitere Quelle ist die Zeitschrift , Betrifft Midchen® (Zentralstelle zur Férderung der Midchen-
arbeit, Miinster, v. 1989-1998 u. Forderung der Madchenarbeit e. VISA (Hg), scit 1999), die
aktuelle Entwicklungen dokumentiert u. als das Forum der Madchenarbeit im deutschsprachigen
Raum gilt.

" vgl. dazu den Beitrag von Marianne Kriiger-Potratz u. Helma Lutz in diesem Band.

2 ygl. dazu die BZgA-Studie zur Sexualpidagogischen Midchenarbeit (Biiltmann 2000) u. die BZgA-
Dokumentation einer Fachtagung, 2001.

13 Zu den ,Diskursen der Frauenforschung und ihre Relevanz fiir die Midchenarbeit' s. auch Kunert-
Zier i.E. Kap. II.

! Damit ist vor allem die Diskussion um die De-Konstruktion von Geschlecht gemeint, s. dazu
auch den Beitrag von Hannelore Faulstich-Wieland in diesem Band.

15 Seit 1995 betreibt der Verlag ,,Minnerwege* (Hamburg u. Detmold) cinen Informationsdienst fiir
Minner- und Jungenarbeit und, gibt die Zeitschrift ,,Switchboard” heraus, die als das Forum fiir
Minner- und Jungenarbeit im deutschsprachigen Raum gilt (www.switchboard-online.de).

16 2. B. Winter. Zur sexualpidagogischen Jungenarbeit 1998.

'7 Das Bundesland Nordrhein-Westfalen forderte 1999 zum ersten Mal mit Projekte der Jungen-
arbeit mit 1 Mio. DM und gleichzeitig mit 2 Mio. DM Projekte der Mddchenarbeit (vgl. Sturzen-
hecker 2002).

'8 Ausfiihrliche Berichte in: ,Praxis der Jungenarbeit“(Sturzenhecker/Winter 2002). Eine ausfiihrli-
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che Auseinandersetzung mit Jungenarbeit in: Kunert-Zier i. E., Kap. II.

19 So in Nordrhein-Westfalen, Niedersachsen, Schleswig-Holstein und Baden-Wiirttemberg mit der
Griindung von Landesarbeitsgemeinschaften.

2 vgl. dazu Kunert-Zier i.E., Kap. V.

21 Der erste ,Fachtag Jungenarbeit gemeinsam mit den ,Ersten Leipziger Jungentagen® fand im
Sept. 2002 statt (Triger LK] Sachsen).

22 Der Begriff ,,Geschlechterpidagogik fasst, unter Anerkennung von geschlechtshomogenen und
koedukativen Arbeitsweisen, Ansitze von Midchen- und Jungenarbeit unter einer gemeinsamen
Konzeption geschlechtsbewusster Padagogik zusammen (vgl. Kunert-Zier 2000; Neubauer/Win-
ter 2001, S. 103).

2 Der Begriff der ,reflexiven Koedukation wurde im Zuge der schulischen Koedukationsforschung
von Faulstich-Wieland (1987, 1994) u. Faulstich-Wieland /Horstkemper (1995) eingefithrt.
»Geschlechtsbewusste Pidagogik” wurde 1992 bei ersten Uberlegungen zu einer geschlechts-
bezogenen Koedukation in Frankfurt a. M. erstmalig breit diskutiert (vgl. Zusammenschluss e.V.
1994). ,Geschlechtersensibilitit® wird im Zusammenhang mit ,Genderkompetenz im Gender
Mainstreaming verwendet (vgl. Voigt Kehlenbeck 2002, S. 10 f).

2 Eine Auseinandersetzung mit Modellen geschlechtsbewusster Koedukation in: Kunert-Zier, i.E.,
Kap. I1L.

% Eine Analyse der Entwicklungen geschlechtsbezogener Midchen-, Jungenarbeit und Koedukation
in sozialpadagogischen Kontexten und die Verbindung in cinem gemeinsamen geschlechtsbewussten
Konzept unter dem Begriff ,,Geschlechterpidagogik® in: Kunert-Zier i.E.

Literatur

ARBEITSGEMEINSCHAFT Jugendfreizeitstitten Baden-Wiirttemberg (AGJF) e. V. (Hrsg): Gender — eine
Perspektive fiir die Jugendarbeit? Stuttgart 1999. — Dies. AGJF — Frauenkommission (Hrsg):
Geschlechtsbezogene Kinder- und Jugendarbeit, Dokumentation der Fortbildung. Stuttgart 1997. —
BERLINER Pidagoginnengruppe. Feministische Miadchenarbeit. In: Sozialwissenschafiliche Forschung
und Praxis fiir Frauen e. V. (Hrsg.). Beitrige zur Feministischen Theorie und Praxis 2, Miinchen
1979, S. 87-96. — BEVOLLMACHTIGTE der Hessischen Landesregierung fiir Frauenangelegenheiten
(Hrsg.): Hessische Midchenstudie. Bd. 1-3. Wiesbaden 1986. — Brrzan, Maria/Daigler, Claudia:
Eigensinn und Einmischung, Einfithrung in Grundlagen und Perspektiven parteilicher Midchen-
arbeit. Weinheim 2001. — BRENNER, Gerd/Grubauer, Franz: Typisch Midchen, typisch Junge?
Persénlichkeitsentwicklung und Wandel der Geschlechtsrollen. Weinheim 1991. — BULTMANN, Ga-
bricle, Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufklirung (Hrsg.): Sexualpidagogische Midchenarbeit:
cine Vergleichsstudie im Auftrag der BZgA/Forschung und Praxis der Sexualaufklirung und Famili-
enplanung, Band 17, Kéln 2000. — Butow, Renate: Fachliche Standortbestimmung von Midchen-
arbeit in den neuen Bundeslindern. In: Der Parititische Wohlfahrtsverband (Hrsg.) Projektbericht:
Mit Midchen arbeiten — Qualitit sichtbar machen. Perspektiven der Qualititsdiskussion zwischen
Professionalisierung und Legitimationsdruck. Frankfurt/M.2000, S. 39-51. — BMSFJ (Hrsg.): Elfter
Kinder- und Jugendbericht. Bericht iiber die Lebenssituation junger Menschen und die Leistungen
der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland. Berlin 2002. — BUNDESZENTRALE fiir gesundheitliche
Aufklirung (BZgA) (Hrsg.): ,Meine Sache” Midchen gehen ihren Weg/Dokumentation der Fachta-
gung zur Sexualpidagogischen Midchenarbeit, 19.-21. 6. 2000. Hohenroda 2001. — Dolle Deerns
e. V. Verein zur Férderung feministischer Médchenarbeit, Midchentreff: Ludwig-Rosenberg-Ring
1, 21031 Hamburg. — Evangelische Akademie Nordelbien (Hrsg.): Midchenarbeit — Jungenarbeit:
(Un)Stimmigkeiten. Innovative Konzepte ciner geschlechterbezogenen Pidagogik Dokumentation
der Tagung vom Feb. 2000. Bad Segeberg 2000. — Frankow1AK P./Reuert, L./Steinberg V./Wanielik,
R.: Geschlechtsspezifische Arbeit mit Jungen in Rheinland-Pfalz und Saarland — Basiserhebung.
Manuskript 1997. — FUMA, Fachstelle Midchenarbeit NRW: 6-12 und weiblich. Zur Theorie und



Gender in der aullerschulischen Kinder- und Jugendarbeit

Praxis der Arbeit mit Midchen im Kindesalter. Dokumentation der Fachtagung vom 13. Nov. 2000.
Gladbeck 2000. — FUMA, 2001: Kommunale Leitlinien zur Férderung der Arbeit mit Miadchen
und jungen Frauen in der Jugendhilfe in NRW. Von Claudia Wallner. Essen 2001. — Grucks, Elisa-
beth/Ottemeier-Gliicks, Franz Gerd (Hrsg.): Geschlechtsbezogene Pidagogik. ein Bildungskonzept
zur Qualifizierung koedukativer Praxis durch parteiliche Miadchenarbeit und antisexistische Jungen-
arbeit. Miinster 1994. — HEILIGER, Anita/Kuhne, Tina (Hrsg): Feministische Miadchenpolitik. Miin-
chen 1993. — HEIMVOLKSHOCHSCHULE ,,Alte Molkerei® Frille: Parteiliche Midchenarbeit und anti-
sexistische Jungenarbeit— geschlechtsspezifische Bildungsarbeit fiir Jungen und Midchen. Abschluf3-
bericht des Modellprojekts ,Was Hinschen nicht lernt..., verindert Clara nimmer mehr®. Frille
1989. — Diks.: Fachtagung Jungenarbeit. Juni 2002. Petershagen 2002. — HEINEMANN, Gabriele: Heraus
aus der Nische — hinein in den ffentlichen Raum, Aufbruch in unbekannte Welten — Koedukation
im Midchenprojekt? ! Unveréffentlichtes Manuskript. Berlin 1998. — INITIATIVGRUPPE Eulenkopf
(Hrsg.), bsj Madchenprojekt: Mit eigener Hand... Midchen und Jungen gestalten ein Spielgelinde
— Dokumentation eines Gemeinwesenprojektes. Marburg 1995. —~ JAHNIGEN, Roland: Offene Ju-
gendarbeit: Jungenarbeit in der offenen Arbeit mit Kindern und Teenies. In: Sturzenhecker/Winter
2002, S. 157-170. ~ JoDICKE, Almut: Madchenarbeit in Jugendzentren. In: Info Sozialarbeit Heft 9.
Offenbach 1975. — KirEs-MOLLER, Renate: Midchen in Kindertageseinrichtungen. Erfahrungen,
Ergebnisse und Praxisanregungen aus dem Modellprojekt ,Midchenarbeit im Hort®. Diisseldorf
1998. — KreFT, Dieter/Proksch, Roland (Hrsg): Das neue Kinder und Jugendhilfe Gesetz. Einfiih-
rung und Materialien. Niirnberg 1990. — KruscHwitz, Simone/Scharlinski, Jeanette: ,,Muss denn
Midchenarbeit wirklich sein?* Entwicklungen und Chancen von Midchenarbeit in den neuen Bun-
deslindern. In: Bitzan/Daigler/Rosenfeld/SPI (Hrsg.): Neue Mafistdbe. Midchen in der Jugend-
hilfeplanung. Berlin 1999, S. 39-53. — KUHLMANN, Carola: ,Doing Gender” — Konsequenzen der
neueren Geschlechterforschung fiir die parteiliche Madchenarbeit. Habilitationsvortrag am 12. 1.
2000. In: Neue Praxis Heft 3/2000, S. 226-239. — KUNERT-ZIER, Margitta: Von harten Midchen
und zarten Jungs. Uber Geschlechterverhiltnisse und Erzichung am Beginn des 21. Jahrhunderts.
In: Frankfurter Rundschau Nr. 110. Dokumentation. Frankfurt/M. 2000. — KUNERT-ZIER, Margitta
(i.E.): Erziehung der Geschlechter. Entwicklungen. Konzepte und Entwiirfe fiir eine gender-
kompetente Professionalitit in sozialpidagogischen Feldern. Dissertation, erscheint voraussichtlich
2004. — LANDESVEREINIGUNG kulturelle Jugendbildung Sachsen e. V. (LKJ) 2002: Fachtag Jungen-
arbeit am 6. 9. 2002 in Leipzig und Leipziger Jungentage v. 7.-8.9.2002. Programm. Leipzig. —
LUGSTEIN, Teresa: Feministische Miadchenarbeit in Osterreich. In: Betrifft Madchen Heft 1/2002, S.
26-27. — Midchen- und Frauenetage e. V.: Projekt ,MezzoMezzo“ Midchen-Jungen-Zentrum. Info.
Frankfurt/M. 2002. — MADCHENTREFF Bielefeld/Stein-Hilbers, Marlene (Hrsg.): ,Marlene hatte andre
Pline...“ Feministische Méadchenarbeit. Bielefeld 1988. — MANNERWEGE (Hrsg.): *Switchboard’ Zeit-
schrift fiir Manner und Jungenarbeit. Hamburg und Detmold. Seit 1995. — www.switchboard-
online.de — Manne e. V. - Potsdam: Fachdienst fiir Jungen- und Minnerarbeit im Land Branden-
burg: Unsere Arbeit. Unsere Angebote. Broschiire. Potsdam 2001. — MEYER, Dorit/Seidenspinner,
Gerlinde: Midchenarbeit — Pladoyer fiir einen Paradigmenwechsel. In: 50 Jahre AGJ. Jubiliums-
band. Bonn 1999. - MEzzoMEzz0 — Midchen-Jungen-Zentrum, Projekt der Midchen- und Frauen-
etage e. V. Am Industriehof 7-9, 60487 Frankfurt a. M. — MoLLER, Kurt (Hrsg.): Nur Macher und
Macho? Geschlechtsreflektierende Jungen- und Ménnerarbeit. Weinheim 1997. — NasHoLz, Ste-
phanie: Madchenarbeit in der Schweiz. In: Betrifft Miadchen Heft 1/2002, S. 23-25. — NAUNDOREF,
G./Wetzel, S.: Wochenkurse fiir Hauptschiiler/innen im Wannseeheim fiir Jugendarbeit e. V. Berlin
1978. — NAUNDORF, Gabriele: Muster geschlechtsspezifischer Arbeit. In: Arbeitskreis deutscher Bil-
dungsstitten, (AdB) (Hrsg.) Netzwerke: Von der Nische ins Zentrum. 20 Jahre Kommission fiir
Midchen- und Frauenbildung. Bonn 1999, S. 112-122. — NEUBAUER, Gunter/Winter, Reinhard: So
geht Jungenarbeit. Geschlechtsbezogene Entwicklung von Jugendhilfe. Berlin 2001. — OTTEMEIER-
Grucks, Franz Gerd: Uber die Notwendigkeit einer antisexistischen Arbeit mit Jungen. In: deutsche



460 | Margitra Kunert-Zier
i

Jugend 7-8/1987. — PERMIEN, Hanna/Frank, Kerstin: Schéne Midchen, starke Jungen? Gleichbe-
rechtigung (k)ein Thema in Tageseinrichtungen fiir Schulkinder. Freiburg i. Br. 1995. — PFUNDZKERLE
e. V. Initiative Jungen- und Minnerarbeit im Landkreis Tiibingen, Schlachthausstr. 9, 72074 Tii-
bingen. — RAUW, Regina: ,Midchen zwischen allen Stithlen® — Paradoxieerfahrungen und
Entscheidungsspielriume in der Sozialisation von Midchen. In: Rauw, Regina/Reinert, Ilka (Hrsg.):
Perspektiven der Midchenarbeit. Partizipation, Vielfalt, Feminismus. Opladen 2001, S. 15-28. —
ROHRMANN, Tim: Manns-Bilder. Jungen in Kindertagesstitten. In: Sozialmagazin Heft 11/1996. —
RoHrMANN, Tim/Thoma, Peter: Jungen in Kindertagesstitten. Ein Handbuch zur geschlechts-
bezogenen Pidagogik. Freiburg 1998. — Rosk, Lotte: Midchenarbeit und Jungenarbeit in der Risiko-
gesellschaft. In: neue Praxis 3/2000, S. 240-253. — SACHVERSTANDIGENKOMMISSION Sechster Jugend-
bericht, Helga Kriiger u. a.: Alltag und Biografic von Midchen. 17 Binde. Opladen 1984 ff. -
SaviEr, Monika/Wildt, Carola 1978: Midchen zwischen Anpassung und Widerstand, Miinchen
1978. — SaviEr, Monika: Wenn dir klar ist, warum du mit Midchen arbeiten willst, dann findet
Midchenarbeit immer statt. In: Brockmann/Liebel/Rabatsch (Hrsg.): Jahrbuch der Sozialarbeit 3.
Reinbek 1979, S. 48-61. — SPI Berlin (Hrsg.) v. Ginsheim, Gabriele/Meyer, Dorit: Akruelle State-
ments zur Midchenarbeit. Auswertung der Expertinneninterviews im Rahmen der 2. Phase des
Bundesmodellprogramms ,,Midchen in der Jugendhilfe®. Berlin 1998, S. 39-40. — piEs.: Gender
Mainstreaming. Zukunftswege der Jugendhilfe — ein Angebot. Berlin 2002. — SPRENKMANN, Stepha-
nie/Hérmann, Martina: Midchenarbeit als Entwicklungsprozess. In: Hérmann/Reinbold (Hrsg.):
Die kleine Schwester der Frauenbewegung ~ Madchenarbeit gestern, heute, morgen. Frankfurt/M.
1996, S. 33-51. — STURZENHECKER, Benedict: Jungenarbeit und Leitbilder von Minnlichkeit. In:
Hessische Jugend Heft 4/1998, S. 3-6. — DERs.: ,Kannze nich oder willze nich?* Zum Stand der
Jungenarbeit in Deutschland. In: Sachverstindigenkommission zum 11. Kinder- und Jugendbericht
(Hrsg.): Materialien zum 11. Kinder- und Jugendbericht, Bd. 3: Midchen- und Jungenarbeit — eine
uneingeldste fachliche Herausforderung. Der 6. Jugendbericht und 10 Jahre Kinder- und Jugend-
hilfegesetz. Miinchen 2002. — STURZENHECKER, Benedikt/Winter, Reinhard (Hrsg.): Praxis der Jungen-
arbeit, Modelle, Methoden und Erfahrungen aus pidagogischen Arbeitsfeldern. Weinheim 2002. —
TRAUERNICHT, Gitta/Schumacher, Michaela/Minister fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Lan-
des Nordrhein-Westfalen (Hrsg.): Midchen in Hiusern der offenen Tiir. Studie zur verbesserten
Einbezichung von Midchen in die Angebote der offenen Jugendarbeit in NRW von (Institut fiir
soziale Arbeit Miinster). Herten 1987. — VoicT-KEHLENBECK, Corinna: ...und was heifit das fiir die
Praxis? Uber den Ubergang von einer geschlechterdifferenzierenden zu einer geschlechter-
reflektierenden Padagogik. In: Fritzsche u. a.: Dekonstrukiive Pidagogik. Erzichungswissenschaftliche
Debatten unter poststrukturalistischen Perspektiven. Opladen2001, S. 237-254. — pigs.: Gender-
Mainstreaming und Genderkompetenz in der Kinder- und Jugendhilfe, in: Switchboard Zeitschrift
fiir Minner und Jungenarbeit Nr. 153. Dortmund 2002, S. 10-12. — WINTER, Reinhard/Neubauer,
Gunter: Kompetent, authentisch und normal?: Aufklirungsrelevante Gesundheitsprobleme, Sexual-
aufklirung und Beratung von Jungen. Hrsg. von der BZgA — Fachheftreihe 14. Koln 1998. —
‘WITTMEIER, Manfred: Topographie der Jungenarbeit in Hessen. In:Hessische Jugend Heft 4/1998, S.
16-18. — ZENTRALSTELLE zur Férderung der Midchenarbeit (Hrsg.) Miinster. Zeitschrift: Betrifft
Midchen, v. 1989-1998. — ZusaMMENSCHLUSS Freier Kinder- und Jugendeinrichtungen in Frankfurt
a. M. e.V.(Hrsg.): frankfurter zeitung fiir kinder- und jugendarbeit, Madchenwelten- Jungenwelten,
Anregungen zu einer geschlechtsbewussten Pidagogik, Heft Nr. 8. Frankfurt/M. 1994.



